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RESUMO

O presente artigo cientifico tem como objectivo analisar os fundamentos sociais,
éticos e antropoldgicos da inclusdo educacional no ensino superior angolano,
procurando compreender de que forma estas dimensdes se articulam na construcdo
de um sistema universitdrio mais justo, equitativo e respeitador da diversidade
humana. Partindo de uma revisdo bibliogrdfica de natureza qualitativa, exploratdria
e descritiva, o estudo discute o conceito de inclusdo educacional, os principios éticos
que a fundamentam, a sua dimensdo antropoldgica enquanto reconhecimento da
dignidade e diversidade humanas, bem como os desafios estruturais, culturais e
institucionais enfrentados pelas universidades angolanas na promo¢do do acesso e
da permanéncia de estudantes com necessidades educativas especiais, oriundos de
contextos socioecondmicos vulnerdveis ou pertencentes a grupos historicamente
marginalizados. Os resultados da andlise evidenciam que, apesar dos progressos
legislativos e das politicas publicas implementadas nas Ultimas décadas, persistem
barreiras significativas de natureza fisica, afitudinal, pedagdgica e financeira que
comprometem a efectivacdo plena da inclus@do no contexto universitdrio angolano.
Conclui-se que a construcdo de uma educacdo superior verdadeiramente inclusiva
exige um compromisso ético-antropoldgico continuado, que reconheca a alteridade
e a diversidade como valores estruturantes do processo educativo, bem como
investimentos institucionais consistentes na formacdo de docentes, na adequacdo
de infraestruturas e na revisdo de praticas pedagdgicas e curriculares.

Palavras-chave: Reconhecimento facial. Proteccdo de dados pessoais. Privacidade
desde a concepcdo. Dados biométricos. Instituicdes de ensino.




1. INTRODUGCAO

A educacdo, enquanto direito
humano fundamental e instrumento de
transformacdo social, constitui um dos
pilares essenciais para o)
desenvolvimento de sociedades mais

justas, equitativas e democrdticas.

No contexto angolano, marcado por
décadas de conflito armado, por
profundas desigualdades
socioecondmicas regionais e por um
processo de reconsfrucdo nacional
ainda em curso, a questdo da inclusdo
educacional assume particular
relev@ncia, sobretudo ao nivel do
ensino superior, etapa formativa
decisiva para a quadlificacdo de
quadros e para a promocdo da

mobilidade social.

Nas Ultimas décadas, Angola tem
registado uma expansdo significativa
da rede de instituicdes de ensino
superior, publicas e privadas,
espalhadas pelas diferentes provincias
do pais. Confudo, este crescimento
quantitativo ndo tem sido
necessariamente acompanhado por
uma efectiva democratizacdo do
acesso e da permanéncia de todos os

estudantes, em particular daqueles

que apresentam necessidades
educativas especiais, daqueles
provenientes de contextos

socioecondmicos mais vulnerdveis, de
zonas rurais distantes dos grandes
centros urbanos, ou pertencentes a
grupos étnico-culturais e linguisticos
historicamente  marginalizados nos
processos de decisdo educativa

nacional.

Neste sentido, importa interrogar: que
fundamentos sociais, éticos e
antropolégicos sustentam, ou
deveriom sustentar o processo de
inclusdo educacional no ensino
superior angolano? De que forma estas
frés dimensdes se articulom para a
construcdo de uma universidade
verdadeiramente inclusiva? E quais os
principais desafios que urge superar
para que a inclusdo deixe de ser
apenas um principio normativo e passe
a constituir uma prdtica efetiva e
estruturante  da  vida académica

nacional?

O presente artigo parte do pressuposto
de que a inclusdo educacional ndo
pode ser compreendida apenas como
uma questdo técnico-pedagdgica ou
administrativa, relacionada com a
adaptacdo de curiculos ou de
infraestruturas, mas deve ser
entendida, sobretudo, como uma
questdo eminentemente ética e
anfropoldégica, que convoca O
reconhecimento da dignidade

intfrinseca de cada pessoa humana e



da legitimidade da diversidade
enqguanto caracteristica constitutiva
da condicdo humana. Esta
perspectiva  exige uma reflexdo
profunda sobre os valores, principios e
concepcodes de pessoq, sociedade e
justica que orientam as politicas e
praticas educativas nas instituicdes de

ensino superior angolanas.

Assim, o objectivo geral deste trabalho
consiste em analisar os fundamentos
sociais, éticos e antropoldgicos da
inclusGo educacional no ensino
superior angolano. De forma mais
especifica, pretende-se: (i) caracterizar
o0 conceito de inclusdo educacional e
a sua evolucdo no contexto angolano;
(i) identificar os principais fundamentos
éticos que sustentam a inclus@o no
ensino superior; (i) discutir a dimensdo
antfropolégica da inclusdo, engquanto
reconhecimento da diversidade e da
alteridade humanas; e (iv) analisar os
principais desafios sociais e
institucionais que comprometem a
efectivacdo da inclusdo nas

universidades angolanas.

Do ponto de vista metodoldgico, este
arfigo assenta numa abordagem
qualitativa, de natureza exploratdria e
descritiva, sustentada por uma revisdo
bibliogrdfica de fontes nacionais e
infernacionais sobre inclusdo

educacional, étfica da diversidade,

antropologia filoséfica e  politica
educativa em Angola,
complementada pela andlise de
documentos legais e institucionais
relevantes, nomeadamente a Lei de
Bases do Sistema de Educacdo e
Ensino angolano e demais instrumentos
normativos relacionados com a

inclus&o No ensino superior.

O artigo encontra-se estruturado em
sete seccdes principais, para além
desta infroducdo. A segunda seccdo
apresenta o engquadramento tedrico-
conceptual da inclusdo educacional.
A ferceira seccdo contextualiza o
ensino superior angolano, as suas
caracteristicas e desafios estruturais. A
quarta seccdo aprofunda 0s
fundamentos sociais da inclusdo. A
quinta seccdo analisa os fundamentos
éticos. A sexta seccdo explora a
dimensdo antropoldégica. A sétima
seccdo discute os principais desafios e
perspectivas para a inclusdo
educacional no ensino  superior
angolano, sendo seguida pelas
consideracoes finais e referéncias

bibliogrdficas.

2.ENQUADRAMENTO TEORICO-
CONCEPTUAL DA INCLUSAO
EDUCACIONAL

2.1. (o) conceito de inclusao
educacional



O conceito de inclusdo educacional
tem evoluido significativamente ao
longo das Ultimas décadas, afastando-
se progressivamente de uma visdo
restrita, centrada exclusivamente na
infegragcdo de alunos com deficiéncia
em ambientes escolares regulares,
para se consolidar como um
paradigma mais amplo, que abrange
a remocdo de todas as barreiras,
fisicas, pedagdgicas, sociais, culturais e
afifudinais que, impedem a plena
participacdo de qualquer estudante
no Processo educativo,
independentemente das sUas
caracteristicas pessoais, socidis ou

culturais.

Autores de referéncia na drea, como
Booth e Ainscow, definem a inclusdo
educacional como um processo
contfinuo e dindmico de aumento da
participacdo e reducdo da exclusdo,
envolvendo mudancas e
modificacdes no conteldo, nas
abordagens, nas estruturas e nas
estratégias educativas, sustentadas
por uma visdo comum que abrange
todas as criancas e jovens, dentro de
uma faixa etdria adequada. Esta
definicdo é particularmente relevante
para o contexto do ensino superior, na

medida em que desloca o foco da

inclusdo de uma légica meramente

assistencialista para uma légica de

tfransformacado institucional profunda.

No contexto do ensino superior, @
inclusdo educacional implica, assim,
ndo apenas garantir o acesso formal
de diferentes grupos de estudantes s
instituicoes universitdarias, mas também
assegurar condicdes efectivas de
permanéncia, sucesso académico e
participacdo plena na vida
universitdria, contemplando dimensoes
como a acessibilidade fisica e digital, a
adequacdo curricular e pedagdgica,
O apoio psicossocial, a formacdo de
docentes e a fransformacdo das

culturas e atitudes institucionais face a

diversidade.

2.2. Da exclusdo a inclusdo: breve

evolucao histérica

Historicamente, a relacdo enfre as
sociedades e Qs pessoas com
deficiéncia ou pertencentes a grupos
minoritdrios tem sido marcada por
diferentes paradigmas, que vao desde
a exclusdo total, passando pela
segregacdo em instituicoes
especializadas, pela integracdo em
ambientes regulares com adaptacoes
minimas, até ao paradigma actual da
inclus@do plena, que pressupde a
transformacdo dos proprios sistemas

educativos para que estes se tornem

capazes de acolher e responder



eficazmente a diversidade humana

em todas as suas manifestacoes.

A nivel infernacional, marcos
normativos como a Declaracdo de
Salamanca de 1994 e a Convencdo
sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia das Nacdes Unidas, de
2006, consolidaram a  inclusdo
educacional como principio
orientador das politicas educativas
globais, influenciando
significativamente  as  legislagcdes
nacionais de diversos paises, incluindo
Angola, que ractificou a referida
convencdo, assumindo 0 compromisso
intfernacional de garantir um sistema

educativo inclusivo a todos os niveis.

2.3. Dimensoes da inclusdo no ensino

superior

A literatura especializada identifica
diferentes dimensdes interrelacionadas
que compdem o conceito de inclusdo
no ensino superior, nomeadamente: a
dimensdo do acesso, relacionada com
as condicoes de entrada na instituicdo
universitdria; a dimensdo da
permanéncia, relativa as condicoes
que garantem que o estudante
consiga manter-se e progredir no seu
percurso académico; a dimensdo da
participacdo, associada ao
envolvimento efectivo do estudante
na vida académica, social e cultural

da instituicGo; e a dimensdo do

sucesso, relacionada com a conclusdo
dos estudos em condicdes de
qualidade equivalentes as dos demais

estudantes.

Estas quatro dimensdes devem ser
compreendidas de forma integrada e
ndo isolada, na medida em que a
garantia exclusiva do acesso, sem que
sejam asseguradas condicdes de
permanéncia, parficipacdo e sucesso,
configura uma inclusdo meramente
formal ou aparente, insuficiente para
promover uma verdadeira equidade

educativa.

24 O Ensino Superior Angolano:

Contexto e Caracterizagdo

2.4.1. Evolugdo histérica e expansdo do

subsistema

O subsistema de Ensino  Superior
Angolano tem conhecido, desde o
inicio do século XXI, um processo de
expansdo acelerada, traduzido no
aumento significativo do nUmero de
instituicoes de ensino superior publicas
e privadas, na diversificacdo da oferta
formativa e na criacdo de novos polos
universitdrios em diferentes provincias
do pais, num esforco de
descentralizacdo que procura
responder a crescente procura social
por formacdo superior e A necessidade
de qualificacdo de quadros nacionais

em diversas dreas do conhecimento.



Este processo de expansdo, sustentado
por reformas legislativas como a Lei de
Bases do Sistema de Educacdo e
Ensino, tem contribuido para o
aumento das taxas de acesso ao
ensino superior, sobretudo nos grandes
centros urbanos. Contudo, persistem
assimetrias regionais significativas, com
maior concentracdo de instituicdes e
de oferta formativa nas provincias de
Luanda, Benguela e Huila, em
detrimento de outras regides do pais,
situacdo que compromete a equidade
NO AcCesso Qo ensino  superior,
sobretudo para estudantes oriundos de
Zonas rurdis ou de provincias mais

periféricas.

2.4.3 Desdfios estruturais do sistema

universitario angolano

Apesar dos progressos alcancados, o
ensino superior angolano enfrenta
ainda diversos desafios estruturais que
condicionam a sua capacidade de
promover uma inclusdo educacional
efetiva. Entre estes desafios destacam-
se: a insuficiéncia de infraestruturas
adaptadas as  necessidades de
estudantes com  deficiéncia; a

escassez de  recursos  humanos
qualificados para o atendimento
educacional especializado; a limitada
formacdo dos docentes universitdrios
em matéria de pedagogia inclusiva; as

dificuldades socioecondmicas de uma

parcela significativa dos estudantes,
que comprometem a sua
permanéncia no sistema; e a
persisténcia de representacoes sociais
e atitudes discriminatérias face a

determinados grupos de estudantes.

A estes desafios estruturais soma-se
ainda a necessidade de
fortalecimento dos mecanismos
institucionais de apoio social ao
estudante, nomeadamente servicos
de accdo social, bolsas de estudo,
apoio psicopedagdgico e servicos de
orientacdo vocacional e profissional,
fundamentais para garantir condicoes
equitativas de permanéncia e sucesso
académico a fodos os estudantes,
independentemente da sua condicdo

socioecondmica, fisica ou cultural.

2.4.4 Enquadramento legal e normativo

da inclusdo em Angola

O Ordenamento Juridico Angolano
consagra, desde a Constituicdo da
Republica, o direito de todos os
cidaddos a educacdo, sem
discriminacdo de qualquer natureza,
reforcado pela Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, que estabelece
principios de equidade, universalidade
e inclusdo como orientadores do
sistema educativo nacional.
Adicionalmente, instrumentos legais
especificos relacionados com 0s

direitos das pessoas com deficiéncia



tém vindo a reforcar o quadro
normativo de protecdo e promogdo
da inclusdo educativa em todos os
niveis de ensino, incluindo o ensino

superior.

Ndo obstante este enquadramento
legal favordvel, persiste, na pratica, um
desfasamento significativo entre o que
se encontra normativamente
consagrado e a sua  efetiva
implementacdo institucional, situacdo
que reforca a necessidade de uma
reflexdo mais profunda sobre os
fundamentos  sociais, éticos e
antropoldgicos que devem sustentar a
operacionalizacdo concreta da
inclus@o educacional nas
universidades angolanas, para além
da mera adequacdo formal a

legislacdo vigente.

2.5. Fundamentos Sociais da Inclusdo

Educacional

2.5.1. A educacao como direito social

e instrumento de coesdo

A dimensdo social da incluséo
educacional assenta no
reconhecimento da educacdo como
um direito  social fundamental,
indispensdvel para a promoc¢do da
coesdo social, da mobilidade social
ascendente e da reducdo das
desigualdades estruturais que

caracterizam a sociedade angolana.

Numa sociedade marcada por
profundas assimetrias
socioecondmicas, regionais e étnico-
culturais, herdadas, tanto do periodo
colonial, como do longo conflito
armado pds-independéncia, o ensino
superior assume um papel estratégico
na construcdo de uma cidadania mais

activa, informada e participativa.

Sob esta perspectiva, a inclusdo
educacional no ensino superior NAo
pode ser dissociada das condicdoes
sociais mais amplas em que se inserem
os estudantes, nomeadamente o seu
contexto familiar, econdémico,
geogrdfico e cultural. Estudantes
provenientes de familias com baixos
rendimentos, de zonas rurais ou Peri
urbanas, ou pertencentes a grupos
étnico-linguisticos historicamente
marginalizados nos processos de
decisdo politica e educativa,
enfrentam frequentemente barreiras
adicionais de acesso e permanéncia
No ensino superior, que urge identificar
e mitigar através de politicas sociais e

educativas articuladas.

2.5.2. Desigualdades socioeconémicas

e acesso ao ensino superior

As desigualdades socioecondmicas
constituem um dos principais
condicionantes sociais da inclusdo no
ensino superior angolano. O elevado

custo directo e indirecto associado a



frequéncia  universitaria,  incluindo

propinas, materiais didacticos,
transporte e alojamento — representaq,
para muitas familias angolanas, um
obstdculo significativo ao acesso e &
permanéncia dos seus filhos no ensino
superior, sobretudo nas instituicdes
privadas, mas também, em menor

escala, nas publicas.

Esta realidade exige o fortalecimento
de mecanismos de accdo social
escolar, nomeadamente sistemas de
bolsas de estudo, subsidios de
alojomento e alimentacdo, e outras
formas de apoio financeiro
direcionadas aos estudantes em
siftuacdo de maior vulnerabilidade
socioecondmica, de modo a garantir
que as condicdes matericis de
existéncia ndo constituam um factor
determinante de exclusdo educativa

no nivel superior de ensino.

2.5.3 Diversidade étnico-cultural e

linguistica

Angola  caracteriza-se  por uma
significativa diversidade étnico-cultural
e linguistica, com multiplos grupos
etnolinguisticos distribuidos pelo
territério nacional. Esta diversidade,
que constitui uma rigueza social e
cultural inegdvel, coloca também
desafios  especificos a  inclusdo
educacional, na medida em que o

sistema de ensino superior angolano,

estruturado predominantemente em
torno da Lingua Portuguesa, pode
representar uma barreira adicional
para estudantes oriundos de contextos
onde o portugués ndo constitui a
lingua materna ou de uso quotidiano

predominante.

A consideracdo desta diversidade
linguistica e cultural na concepgdo de
politicas e prdticas inclusivas no ensino
superior revela-se, assim, fundamental
para assegurar que a inclusédo ndo se
limite a uma dimensdo meramente
fisica ou econdmica, mas contemple
também o reconhecimento e a
valorizacdo da pluralidade cultural
que caracteriza a sociedade

angolana.

2.5.4. Género e inclusdo no ensino

superior

A dimensdo de género constitui
igualmente um fator social relevante
na andlise da inclusdo educacional em
Angola. Apesar dos  progressos
verificados nas Ultimas décadas em
matéria de equidade de género no
acesso a educacdo, persistem ainda
diferencas significativas entre homens
e mulheres no que respeita ao acesso,
permanéncia e conclusdo de cursos
superiores, sobretudo em
determinadas dreas cientificas e
tecnoldgicas, tradicionalmente

associadas a representacdes sociais



de género que condicionam as
escolhas e trajectérias académicas

das mulheres angolanas.

A promocdo de uma inclusdo
educacional efectiva no ensino
superior angolano exige, portanto, a
adopcdo de politicas e prdticas
institucionais sensiveis & dimensdo de
género, capazes de identificar e
mitigar os factores socioculturais que
ainda hoje condicionam, de forma
diferenciada, as trajectorias
educativas de homens e mulheres no

contexto universitdrio nacional.

2.6. Fundamentos Eticos da Inclusdo

Educacional

2.6.1. Dignidade humana como

principio ético fundamental

A dimensdo éfica da inclusdo
educacional assenta, em primeiro
lugar, no reconhecimento da
dignidade intrinseca de cada pessoa
humana, independentemente das
suas caracteristicas fisicas, cognitivas,
sociais, culturais ou econdmicas. Este
principio, amplamente consagrado
nas principais tradicdoes étficas e
filosoéficas, bem como nos instrumentos
internacionais de direitos humanos,
constitui o fundamento Ultimo a partir
do qual se justifica a obrigatoriedade
moral de

garantir condicoes

equitativas de acesso e participacdo

NO ensino superior a todos os cidaddos,

sem qualquer forma de discriminacdo.

Sob esta perspectiva, a exclusdo
educacional configura-se nGo apenas
como uma falha técnica ou
administrativa do sistema de ensino,
mas, sobretudo, como uma violacdo
ética grave, na medida em que nega
a determinados individuos ou grupos
sociqis o reconhecimento pleno da sua
dignidade e do seu direito a participar,
em condicdes de igualdade, nos
Processos formativos e nas
oportunidades de desenvolvimento
pessoal e profissional proporcionados

pelo ensino superior.

2.6.2. Justica social e equidade

educativa

O principio da justica social constitui
outro fundamento ético central da
inclusdo educacional, na medida em
que pressupde uma  distribuicdo
equitativa de oportunidades, recursos
e condicdes educativas, capaz de
compensar as desigualdades de
partida que caracterizam diferentes
grupos sociais. Importa, neste contexto,
distinguir entre igualdade e equidade:
engquanto a igualdade pressupde um
tfratamento uniforme para todos os
individuos, a equidade reconhece a
necessidade de tratamentos
diferenciados, ajustados as

especificidades e necessidades de



cada estudante, de modo a garantir

resultados educativos equivalentes.

Esta distincdo €& particularmente
relevante para o contexto do ensino
superior angolano, onde a aplicacdo
de critérios meramente formais de
igualdade de acesso, sem Aa
consideracdo das  desigualdades
estruturais de partida, fende a
perpetuar e até a aprofundar as
assimeftrias sociais existentes, em vez de
as mitigar, conforme seria esperado de
um sistema educativo orientado por

principios efectivos de justica social.

2.6.3. Responsabilidade institucional e

ética do cuidado

A ética do cuidado, enqguanto
perspectiva filosdfica que valoriza as
relacoes de inferdependéncia,
atencdo e responsabiidade mutua
enfre os individuos, oferece um
confributo relevante para a
compreensdo da dimensdo ética da
inclusdo  educacional no ensino

superior.

Sob esta perspectiva, as instituicoes
universitarias assumem uma
responsabilidade ética indelegdavel no
acolhimento, acompanhamento e
apoio aos seus estudantes,
particularmente aos que se encontram
em situacdo de maior vulnerabilidade,

glele) podendo  eximir-se  desta

responsabilidade sob pretextos
meramente administrativos, financeiros

OuU organizacionais.

Esta responsabilidade institucional
traduz-se na obrigacdo ética de criar e
manter mecanismos efetivos de apoio
académico, psicossocial e financeiro
aos estudantes, bem como de
promover, junto de tfoda a
comunidade universitdria, docentes,
funciondrios e demais estudantes, uma
cultura de respeito, solidariedade e
valorizacdo da diversidade, contrdria a
quaisquer formas de discriminacdo,

estigmatizacdo ou exclusdo.

2.6.4. Etica profissional docente e

praticas pedagdgicas inclusivas

Os docentes universitarios
desempenham um papel ético central
no processo de inclusdo educacional,
na medida em que as suas atitudes,
praticas pedagdgicas e formas de
relacionamento com os estudantes
condicionam significativamente  as
experiéncias de inclusdo ou exclusdo
vivenciadas por estes no contexto
académico. A adopcgdo de praticas
pedagogicas flexiveis, diversificadas e
sensiveis Qs diferentes formas de
aprendizagem e 4as necessidades
especificas dos estudantes constitui,
assim, uma exigéncia ética
fundamental da funcdo docente no

ensino superior contempordneo.



Neste sentido, a formacdo ética e
pedagdgica continuada dos docentes
universitdrios, no que respeita a
inclus@o e a gestdo da diversidade em
sala de aula, revela-se essencial para
garantir que os principios éticos da
inclus@o educacional nao
permanecam apenas no  plano
declarativo, mas  se  traduzam
efetivamente em prdticas
pedagdgicas concretas, capazes de
promover o sucesso académico de

todos os estudantes.

2.7.1. Fundamentos Antropolégicos da

Inclusdo Educacional

A diversidade como caracteristica

constitutiva da condicao humana

A dimensdo antropoldgica da inclusdo
educacional convoca uma reflexdo
sobre a propria concepcdo de pessoa
humana que sustenta as praticas e

politicas educativas.

Numa perspectiva antropoldgica, a
diversidade, fisica, cognitiva, cultural,
étnica, linguistica, religiosa ou de
género, ndo constitui um desvio
relativamente a uma suposta norma
humana universal, mas antes uma
caracteristica constitutiva e
estruturante  da  prépria  condicdo
humana, manifestando-se de formas
variadas em todas as sociedades e

culturas.

Sob esta perspectiva, a inclusdo
educacional NnAo pode ser
compreendida como um mero
ajustamento técnico destinado a
permitir que individuos considerados
“diferentes” se adaptem a um sistema
educativo concebido para uma
suposta maioria normal, mas deve ser
entendida como um processo de
transformacdo estrutural dos proprios
sistemas e instituicdes educativas, de
modo a que estes reflifam e acolham,
desde asua concepcdo, adiversidade
humana em todas as suas

manifestacdes.
Alteridade e reconhecimento do outro

O conceito filosofico de alteridade,
particularmente desenvolvido na obra
de autores como Emmanuel Levinas,
oferece um contributo relevante para
a fundamentacdo antropoldégica da
inclusdo educacional, na medida em
que convoca o reconhecimento do
outro, na sua diferenca radical, como
sujeito de direitos e portador de uma
dignidade que precede e ultrapassa
qualquer categorizacdo ou
classificacdo social. Este
reconhecimento da alteridade implica
uma postura institucional e
pedagdgica de acolhimento activo
da diferenca, em oposicdo a légicas

de assimilacdo ou normalizacdo que



reduzem o outro as categorias e

expectativas do sistema dominante.

No contexto angolano, marcado por
uma rica pluralidade étnico-cultural,
esta dimensdo antropoldgica da
alteridade assume particular
relevancia, exigindo das instituicoes de
ensino  superior uma postura de
valorizacdo activa das diferentes
identidades culturais, linguisticas e
sociais presentes na comunidade
académica, em vez de uma
homogeneizacdo cultural que ignore
ou desvalorize estas diferencas em
nome de uma suposta unidade ou

eficiéncia institucional.

Cosmovisoes africanas e o principio do
Ubuntu

A reflexdo antropoldégica sobre a
inclusdo educacional no contexto
angolano e africano em geral
beneficia significativamente do
confributo das cosmovisdes filosoficas
africanas, particularmente do principio
do Ubuntu, segundo o qual a pessoa
humana se constitui e se realiza
fundamentalmente através das suas
relacdes com os outros, numa logica
de interdependéncia comunitdria
expressa na maxima “eu sou porque

nos somos”.

Este principio filosdfico  africano

oferece uma base antropoldgica

particularmente fecunda para a
fundamentacdo da inclus@o
educacional, na medida em que
valoriza a comunidade, a
solidariedade e a responsabilidade
muUtua como elementos constitutivos
da prépria humanidade de cada

individuo.

A incorporacdo destes valores e
cosmovisdes africanas na concepcdo
e prdtica da inclusdo educacional no
ensino superior angolano permite,
assim, uma fundamentacdo
antropolégica mais consonante com a
realidade cultural e identitdria do pais,
em alternativa a modelos de inclusdo
importados acriticamente de
contextos socioculturais distintos, sem a
necessaria adaptacdo as
especificidades e valores proprios da

sociedade angolana.

° o~

A pessoa com deficiéncia: para além

do modelo médico

A perspectiva  antropolégica da
inclusdo educacional implica também
uma superacdo do tradicional modelo
médico da deficiéncia, que tende a
localizar o “problema” exclusivamente
no individuo e nas suas limitacoes
funcionais, em favor de um modelo
social e antropoldgico que reconhece
a deficiéncia como resultado da
interaccdo entre as caracteristicas da

pessoa e as barreiras impostas pelo



ambiente social, fisico e institucional

em que esta se encontra inserida.

Sob esta perspectiva, a pessoa com
deficiéncia ndo deve ser
compreendida como um sujeito a ser
“corrigido”, “normalizado” ou
meramente “integrado” num sistema
pré-existente e imutdvel, mas antes
reconhecida como portadora de uma
forma legitima e singular de existéncia
humana, & qual compete as
instituicdes de ensino superior adaptar-
se, removendo as barreiras que
impedem a sua plena participacdo

académica e social.

2.7. Desdfios e perspectivas para a
inclusdo educacional no Ensino

Superior Angolano

2.7.1. Barreiras fisicas e de

acessibilidade

Um dos principais desafios identificados
na literatura e na prdatica institucional
angolana refere-se a persisténcia de
barreiras fisicas significativas nos campi
universitdrios, nomeadamente a
auséncia de rampas de acesso
adequadas, elevadores, casas de
banho adaptadas, sinaléctica
acessivel e materiais didacticos em
formatos alternativos, que
comprometem severamente a

participacdo plena de estudantes com

deficiéncia fisica, visual ou auditiva no

ambiente universitdrio.

A superacdo destas barreiras exige
investimentos institucionais consistentes
e planeados na adequacdo das
infraestruturas universitdrias,
contemplando ndo apenas as
edificacoes j& existentes, mas tfambém
a incorporacdo de principios de
desenho universal em todos 0s Novos
projectos de construcdo e reabilitacdo

de espacos académicos.
2.7.2. Barreiras atitudinais e culturais

Para além das barreiras fisicas,
persistem ainda, na sociedade e nas
instituicdes  universitarias angolanas,
barreiras  atitudinais  significativas,
tfraduzidas em representacdes sociais
estigmatizantes, preconceitos e
esteredtipos relativamente a
determinados grupos de estudantes,
nomeadamente pPessoas com
deficiéncia, estudantes oriundos de
contextos socioeconomicos
desfavorecidos ou pertencentes a

determinados grupos étnico-culturais.

Estas barreiras atitudinais,
frequentemente mais dificeis de
identificar e combater do que as
barreiras fisicas, comprometem
significativamente o sentido de
pertenca e a parficipacdo plena

destes estudantes na vida académica.



A superacdo destas barreiras

atitudinais exige um trabalho
continuado de sensibilizacdo e
formacdo de toda a comunidade
académica, bem como a promocdo
activa de uma cultura institucional de
valorizacdo da diversidade, capaz de
transformar gradualmente as
percepcdes e  afifudes  sociais

relativamente & diferenca.

2.7.3. Formagdo docente e prdticas

pedagodgicas

A insuficiente formacdo dos docentes
universitarios angolanos em matéria de
pedagogia inclusiva constitui  outro
desafio significativo identificado na
literatura especializada,
comprometendo a capacidade das
instituicdes de ensino superior de
responder eficazmente 4 diversidade
de necessidades e caracteristicas dos
seus estudantes. A superacdo deste
desafio exige a integracdo da
temdtica da inclusdo educacional nos
programas de formacdo inicial e
continua de docentes universitdrios,
bem como a criacdo de equipas
multidisciplinares de apoio
pedagdgico especializado nas
diferentes instituicbes de  ensino

superior.

2.7.4. Recursos financeiros e apoio

social ao estudante

A limitacdo de recursos financeiros
constitui um desafio fransversal que
afecta significativamente a
capacidade das instituicdes de ensino
superior angolanas de implementar
politicas e programas efectivos de
inclus@o educacional,
nomeadamente no que respeita a
adaptacdo de infraestruturas, d
contratacdo de profissionais
especializados, & aquisicdo de
materiais e tecnologias de apoio, e &
concessdo de bolsas e subsidios sociais

aos estudantes mais vulnerdveis.

A superacdo deste desafio requer um
maior investimento publico no ensino
superior, bem como o)
estabelecimento de parcerias
estratégicas enftre o Estado, as
instituicdes de ensino superior, o sector
privado e organizacdes da sociedade
civil, no senfido de mobilizar recursos
adicionais para o financiamento de

politicas inclusivas.
2.7.5. Perspectivas futuras

Apesar dos desafios identificados, é

possivel identificar perspectivas
positivas e promissoras para o futuro da
inclus@o educacional no ensino
superior angolano, nomeadamente o
crescente reconhecimento
institucional e politico da importancia
desta temdtica, a existéncia de um

quadro legal favoravel, a progressiva



sensibilizacdo social relativamente aos
direitos das pessoas com deficiéncia e
de oufros grupos historicamente
marginalizados, bem como o
desenvolvimento de iniciativas
pioneiras de algumas instituicoes de
ensino superior angolanas na criacdo
de gabinetes e programas especificos

de apoio a inclusdo.

A consolidacdo destas perspectivas

positivas  exigird,  contudo, um
compromisso continuado e articulado
entre os diferentes atores do sistema de
ensino superior angolano, Estado,
instituicoes  universitdrias, docentes,
estudantes e sociedade civil, na
construcdo  progressiva  de  uma
universidade verdadeiramente
inclusiva, fundamentada em soélidos
principios sociais, éticos e
antropoldgicos de respeito e

valorizacdo da diversidade humana.
3. CONSIDERACOES FINAIS

O presente artigo procurou analisar os
fundamentos  sociais, éficos e
antropoldgicos da inclus@o

educacional no ensino  superior

angolano, evidenciando a
complexidade e a
multidimensionalidade que

caracterizam este fendmeno. A andlise
efetuada permitiu compreender que a
inclus@do educacional ndo pode ser

reduzida a uma questdo meramente

técnica, administrativa ou de
adequacdo formal a4 legislacdo
vigente, devendo antes ser
compreendida como um compromisso
ético e antropolégico profundo,
fundamentado no reconhecimento da
dignidade intrinseca e da diversidade

constitutiva de cada pessoa humana.

Do ponto de vista social, verificou-se
que as desigualdades
socioecondmicas, regionais, étnico-
culturais e de género constituem
importantes condicionantes do
acesso,  permanéncia e Sucesso
académico dos estudantes no ensino
superior angolano, exigindo politicas
publicas e institucionais articuladas,
capazes de mitigar estas
desigualdades estruturais. Do ponto de
vista éfico, destacou-se a centralidade
dos principios da dignidade humana,
da justica social, da equidade
educativa e da responsabilidade
institucional na fundamentacdo da
inclus@do educacional. Do ponto de
vista antropoldgico, evidenciou-se a
importédncia do reconhecimento da
diversidade como caracteristica
constitutiva  da condicdo humana,
bem como o contributo das
cosmovisdes africanas,
particularmente do principio do

Ubuntu, para uma fundamentacdo da



inclusdo mais consonante com a

realidade cultural angolana.

Conclui-se, assim, que a construcdo de
uma educacdo superior
verdadeiramente inclusiva em Angola
exige um esforco continuado e
multidimensional, que arficule a
dimensdo legal e normativa com
transformacdes efetivas ao nivel das
infraestruturas  fisicas, das prdticas
pedagdgicas, da formacdo docente,
dos mecanismos de apoio social ao
estudante e, sobretudo, das
mentalidades e culturas institucionais,
de modo a que os principios sociais,
éticos e antropoldgicos aqui discutidos
se fraduzam em prdticas concretas e
sustentdveis de inclusdo educacional.
Recomenda-se que estudos futuros
aprofundem esta temdatica através de
investigacdes empiricas que recolham
as percepcoes e experiéncias directas
de estudantes, docentes e gestores
universitdrios angolanos relativamente
a inclusdo educacional, contribuindo
para um conhecimento mais aplicado

e situado sobre esta importante

problemdatica nacional.
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